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HEKS Stellennetz

Integration in den Arbeitsmarkt durch individuelle Arbeitseinsatze

/8
A4

Menschen in einer langer dauernden Arbeitslosigkeit leiden haufig unter fehlender
gesellschaftlicher Anerkennung, sozialer Isolation, Krankheit und Depressionen.
Somit geht es arbeitslosen Menschen beim Wiedereinstieg in die Arbeitswelt oft
nicht nur um das Finden einer Arbeitsstelle, sondern auch um die Starkung ihres
gesamten psychischen und korperlichen Befindens. «HEKS Stellennetz» unterstiitzt
Arbeitssuchende aus den Regionen Oberaargau, Emmental und Berner Oberland
bei ihrer Integration in den Arbeitsmarkt und vermittelt den Stellensuchenden
geeignete Arbeitseinséatze in Betrieben und sozialen Institutionen.

Projektteilnehmende

«HEKS Stellennetz» steht jungen wie alteren erwerbslosen Menschen offen. Be-
dingung ist, dass sie in den Arbeitsmarkt zurtickkehren wollen und bei einem der
regionalen Arbeitsvermittlungszentren (RAV) angemeldet sind. Die Zuweisung
erfolgt durch das RAV.

Ziele

Ziel von «HEKS Stellennetz» ist es, Menschen den Wiedereinstieg in die Arbeitswelt
zu ermoglichen und damit ihre Lebenssituation zu verbessern. Im Rahmen des
Programms werden fachliche und soziale Kompetenzen erhalten und gefordert.
«HEKS Stellennetz» hilft den Erwerbslosen, neue Perspektiven zu entwickeln und
ihre Aussichten auf eine Arbeitsstelle zu verbessern.
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Aktivitaten

«HEKS Stellennetz» vermittelt den Stellensuchenden geeignete Arbeitseinsatze in
Betrieben und sozialen Institutionen. Zu diesem Zweck arbeitet <HEKS Stellennetz»
mit rund 600 Betrieben aus allen Wirtschaftssektoren zusammen. Die Erwerbslo-
sen sammeln praktische Erfahrungen, kniipfen wertvolle Kontakte und verbessern
so ihre Chancen auf dem Arbeitsmarkt. Die Mitarbeitenden von «<HEKS Stellennetz»
begleiten Teilnehmende sowie Betriebe wahrend des Arbeitseinsatzes und bera-
ten die Teilnehmenden bei der Suche nach einer festen Anstellung. Am Ende des
Einsatzes erhalten die Teilnehmenden ein Arbeitszeugnis. Der Kurs «<Bewerbung»
von «HEKS Stellennetz» ist ein weiteres Angebot fur die Programmteilnehmenden.
Dieser findet vor und wahrend des Einsatzes in den Betrieben statt und ermaglicht
den Teilnehmenden, eine individuelle Bewerbungsstrategie zu erarbeiten und ihre
Bewerbungsunterlagen zu optimieren oder weiterzuentwickeln.
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Unterstiitzt durch:
AVA - Amt flr Arbeitslosen-
versicherung

Kooperation mit:
Privatwirtschaftlichen
Firmen und Betriebe, Non-
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den Regionen Oberaargau,
Emmental, Berner Oberland,
div. sozialen Institutionen

in diesen Regionen
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lungszentren (RAV) der
Regionen Oberaargau,
Emmental und Berner
Oberland

Programmleitung:
Michele Pauli
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